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Introduccion:

m Esta cuarta oleada del « AXA Retirement Scope », que se
lanzo por primera vez en 2004, tiene como objetivos:

Explorar y comprender las actitudes existentes para con la
jubilacion
Comparar la percepcidn y la realidad: en los trabajadores

frente a los jubilados y los que han aceptado una jubilacion
anticipada

Analizar los resultados de Espana desde un punto de vista
internacional

Segquir las tendencias principales a lo largo del tiempo e
identificar la evoluciéon de los resultados

Un estudio de referencia sobre la jubilacion
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O EI IV Estudio de Jubilacién se llevé a cabo en 2007 en los 26 paises (Australia, Bélgica,
Canada, China, Republica Checa, Francia, Alemania, Hong Kong, Hungria, India, Indonesia,
ltalia, Japon, Malasia, Marruecos, Nueva Zelanda, Filipinas, Polonia, Portugal, Singapur,
Eslovaquia, Espafia, Suiza, Tailandia, Reino Unido, EE.UU.)

U Los resultados de Espafia se comparan con:

Comparacion internacional de resultados

Australia

Bélgica

Canada

China

Republica Checa

Francia

Alemania

Hungria

Italia

Japén

Marruecos

Portugal

Suiza

Reino Unido

EE.UU.

Europa Central: Republica Checa, Hungria, Polonia, Eslovaquia
Europa Occidental: Bélgica, Francia, Alemania, Italia, Portugal, Espaia, Suiza,

Reino Unido
A A
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INDICE

" La jubilacion:
como la ve y como la vive la gente?

®" Es la jubilacion un periodo feliz de la vida?
¢, Qué factores influyen en ello?

" La jubilacion desde un punto de vista econémico
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I- La jubilacioén:
scomo la ve y como la vive la gente?

- ;.cumple la edad de jubilaciéon con los ideales de la gente?

- cequivale la jubilacién a la vejez?

- ¢es la jubilaciéon un periodo activo de la vida?

- ;,.como se percibe la jubilacion en las distintas generaciones?
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_ Edad media NS

. 58 anos
Edad ideal para
la jubilacion _
61 anos

Los espanoles se jubilan a los 62 aios, cuatro mas tarde de lo que quisieran

63 afos
Edad esperada /
real de la o
jubilacion 62 afos

Jubilados

Edad esperada de la jubilacién Edad real de la jubilacién
63 63 &5 63 61 62 61 62
2004 2005 2006 2007 2004 2005 2006 2007
™  Trabajadores
= Jubilados
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Somos los que mas tarde se jubilan

Ideal edad de jubilacion

Espafa Suiza

Convertirse
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preferida

Edad prevista / real de jubilacion

— . m
59 aros.
58 afos.

63 anos.

Portugal Espaiia 62 afos.
EE.UU. Portugal
Bélgica Bélgica 682aggg.s'
: 58 afios. : ; ] L=~ 62 afos.
. : = 57 anos . 62 anos.
. 57 anos. B = "N 62 anos.
Canads l*l
57 afos. . 61 anos.
M 56 afnos. ;
aruecos [ 61 arios, Francia [ s o
Reino nido S D et [ el o
S
: 56 anos. . 60 afos.
56 anos. 57 anos.
Hungria 25 acs Mermuccos -
cone | Ctine 2 3ace
Occidental 61 afos. Occidental 60 afos.
Europa Europs 55 afos
Central Central
i 57 afio Media de la 61 afos
Media de la . encuesta 57 afios.
encuesta 59 afio ™ Trabajadores
- -

Jubilados
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La mayor parte se jubila antes de los 65 afos y de forma voluntaria
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Jubilados antes de la edad \/

normal de jubilacion

Jubilados

= Antes de la edad legal
A la edad legal

U

Circunstancias del abandono
del trabajo

Mujeres: 14%——» <4+— Mujeres: 86%

™ Voluntario, por decisién propia
Impuesto por la empresa
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Aun asi hay un alto porcentaje de jubilados a instancias de las empresas - /
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Canada I * I

~
w
N
(&)

o)

49

H i 55 32
N[ L= %
(|
suza Nl 52
= Se retiré antes por
decision propia o | @ o
-SI, impuesto por la ata . .
ranca [l B s

Media de la
encuesta
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Apenas un 7% de jubilados tienen un trabajo remunerado - /
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P4
o
3
3 % de "Si"
C
2
o
S
[
g
™ Si estaria dispuesto a
trabajar en la jubilacion
2004 2005 2006 2007
No trabajaria
Jubilados
% de "Si"
93%
2004 2005 2006 2007

= Sj tiene un trabajo remunerado

No trabaja
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Espaia es de los paises con menos tasa de actividad entre los mayores & m'*/
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% de Si trabaja

Japon | @ A
varvecos [N |
Rep. Choca R 2
Canada l....l -
> Tx
chine SR -
EE UL e
mm Trabajadores ==
e e
== Jubilados ~I =
Reino Unido s [
Portugal
_
Espaiia _t—
Bélgica E——
]
Hungria
Alemania _
Italia . .
Francia . .

Europa Central

Europa Occidental

Media de la
encuesta

il
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La idea de elevar los afios en activo tiene poco adeptos entre los trabajadores & ... /
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i % de "aprueba"
Trabajadores

y- . - N- B

2004 2005 2006 2007

= = Aprueba
= = Nj aprueba ni desaprueba
m = Desaprueba

. No sabe
Jubilados

% de "aprueba"

j-u- N N-B

2004 2005 2006 2007
. 65 afos
Limite de la edad °
reglamentaria de 65 afios
jubilacion

= Trabajadores

™  Jubilados
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Los espaioles son de los mas reacios a retrasar su jubilacion &
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(

% que aprueba un incremento de | Japon L J

los afios laborales s
China
Italia . .

N
N~
©

Canada .*.
Marruecos -
seigica L TH
Espafa _,g 28 30
—
rustralin iy [ —
Francia [ T <
EE.UU. | ° —
Portugal 1519
suza | .
Alemania - 1113
Hungria nl-
8 —
. Europa Occidental m
™  Trabajadores P

-
—_

™  Jubilados Europa Central

Media de la
encuesta
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Entre la edad de jubilacion y la vejez hay 12 ainos "db:x:’e(

°
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79 afios.
75 afos.

64 afos. 67 afios.

Edad real / prevista

Aptos para trabajar Edad de la vejez
de la jubilacién

Anos de bonificacion

"Anos de bonificacion“ = ainos entre la jubilacion y la vejez

= Trabajadores
™  Jubilados
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Los espaioles somos muy optimistas respecto a la llegada de la vejez & aa /
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Trabajadores Jubilados
Afos de
ovade | o | Ecegte | bonicaon | povsiage | “pers | Edadde | Anosde
jubilacion trabajar jubilacion trabajar
Australia 62 67 74 11 57 65 80 23
Bélgica 62 63 73 11 60 64 76 16
Canada 60 68 73 13 58 66 79 21
China 56 57 65 9 52 58 66 14
Rep. Checa 64 61 69 5 57 62 72 15
Francia 61 62 72 11 59 63 76 17
Alemania 64 63 71 7 59 64 75 16
Hungria 60 62 71 11 54 61 70 16
Italia 62 64 72 10 57 68 75 18
Japon 61 66 56 -5 60 68 69 9
Marruecos 57 60 68 11 57 64 81 24
Portugal 63 61 74 11 60 63 77 18
Espafa 63 64 75 12 62 67 79 17
Suiza 63 66 75 12 62 67 84 22
Reino Unido 62 66 72 10 60 66 78 18
EE.UU. 64 67 73 9 58 66 78 20
Europa Central 62 61 71 9 56 62 72 16
E)l::rc(i)g:n al 63 64 73 10 60 65 78 18
Media de la encuesta 61 63 69 8 57 64 73 16
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Cuando pensamos en jubilaciéon lo asociamos al descanso y al ocio S /
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Descanso, paz y tranquilidad

Tiempo para mi mismo, libertad

Vacaciones, viajes

Ideas que se asocian a la jubilacion (%)

Por fin podré disfrutar de la vida

Para cuidar de la familia, hijos, nietos

Una vida diferente, una nueva vida, otra vida

Un tiempo para hacer las cosas que me gustan
Actividades de ocio, deportes

No hacer nada

Tiempo para hacer cosas para los demas
Trabajo voluntario

Muerte, viejo, enfermo, dependiente, problemas

de salud
Pobreza, estrecheces econémicas
Soledad, tristeza, aburrimiento
Inutilidad
Trabajadores
Jubilados Otras
NS
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Los espanoles somos de los mas optimistas

Asociaciones negativas (%)

100

Francia

Suiza

Bélgica

Canada
Australia

Reino Unido
Marruecos
Republica Checa

Alemania

6\6\’0 n 2 0’?
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Asociaciones positivas (%)

0 20 40 60 80 100

Espana

EE.UU.
China
Japon
Portugal
Hungria

Italia

Europa Occidental
Europa Central

Media de la
encuesta

Trabajadores

Jubilados
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En la jubilacidon viajar es una aspiracion y los paseos lo mas habitual

Viajar
Un hobby, un interés especial

Intereses cuffirales, lectura

Cuidar de la familia, hijos,
nietos, pareja

Deportes
Trabajo voluntario

Volver a la universidad u
otros estudios

Paseos / excursiones

No hacer nada

Vida social, estar con amigos

Visitar a la familia
Entrar en agrupaciones/asociaciones
Jardineria / bricolaje
Cuidarme
Hacer viajes cortos / visitas
Seguir trabajando
Cuidar de animales

Otros

(;\d\b n 2 0’? /
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Actividades en la jubilacion (%)

Numero medio de actividades

Trabajadores: 2.0
Jubilados: 2.0

Trabajadores
Jubilados
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Los trabajadores aspiran a viajar y hacer actividades culturales

Intereses culturales
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(

Viajar Hobby
Francia [ 1N suza N Esparia
Canada EY | Japon e Suiza
Australia ke Australia  Sghaslg Australia eSS [l
Reino Unido = eev. Ee— H
eevu. EE & Rep.Checa | X
egica [N Alemania Alemania IS E
suiza =l Espaa Francia H N
Reino Unido == China Beigica I
Rep.Checa | NSmm—— Italia Reino Unido =
Marruecos | Canada China
Alemania e Bélgica Hungria
China Rep. Checa Portugal
Hungria = Hungria Italia . . . 6
Portugal Francia Canada [ I 5
Japon > Portugal Marruecos - I 4
Italia. . Me;;ur:(;s Japon -« 1
Ooctenta Oceidenta Oosdenta ]
Contra Centra Centra
Media de Ia Media de Ia Media de la i
encuesta encuesta encuesta

Trabajadores %
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Los jubilados espaioles son de los mas activos

Reino Unido
Japoén
Australia
Alemania
Suiza

Espana

Canada

EE.UU.
Bélgica
Rep. Checa

Francia

ia [ 1 ER
China

Portugal

HUNgra oy E

Marruecos - I4

Europa

Occidental
Europa
Central

Media de la
encuesta

I

Jubilados %

Pasear
siza [Nl
Espana Z
Reino Unido ==
Australia
Canada
Francia
Alemania
Rep. Checa
China
Portugal
EE.UU. B
Bélgica 8 |
Marruecos - . 6
taia W e
Japon et I 5
Hungria = |2
gzrc(i)g:ntal
Centea El
Media de la
encuesta
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N

~

()]

N

N

Viajar
Canada .*.
ST =
Marruecos -
] L=
Reino Unido =1 s
seigica [
Australia -
Alemania I
E—
Espafia EE“—
Francia . .
Japon et
Rep. Checa I
China
Italia . .
Portugal
. I
Hungria
Europa
Occidental
Europa
Central
Media de la
encuesta

N

RN

Enli
AH
NES
www.p.pgl\),\,
© M
»

gl |
o

0

8

=
B g
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La jubilacion actual, mejor que la de nuestros padres < CO,,cggi,,e\>

en la compania
preferida

Mejor que la de los padres Mejor para los hijos

=  Trabajadores
Jubilados
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Sélo China supera a Espaia en optimismo respecto a la generacion anterior
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Mejor que la de los padres % Mejor para los hijos preferida

/'/

56

=

Espana -E Australia S 51

B 59

58 :
i~N
Portugal Hungria
48 ;
varrvecos [N Canads

EE.UU.
Rep. Checa |t [ e Rep. Checa
segca [ [ ;20 falia

Canada

)]
o

suza R [ e 7 Portugal
wemania [ | e v Alemania
rancia [ 1 [ — Belgica
L P
i [ R rrancia [ [N RN
sapon | @ | [ —— suza I
cuopa occional | —n  ©0p Coni o

N
(o]

Europa Central

Europa Occidental
24

Media de la
encuesta

Media de la
encuesta

= Trabajadores
™ Jubilados
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A los hijos se les pide afecto y atencidn mas que recursos econémicos & \
Convertirse |
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% de « Si »

Por su
presencia, al
visitarles con
regularidad

Por medios
materiales, no
econdmicos

Econdmicamente

=  Trabajadores
Jubilados
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Espaina es de los paises que mas valora el afecto

Visitas

Portugal
Marruecos -

Espana

Rep. Checa
Francia
China
Hungria
Italia
Bélgica
Reino Unido
Alemania
Canada
EE.UU.
Australia *
Japon D
Suiza
Europa
Central

Europa
Occidental

Media de la
encuesta

100

98

98
98

93

94
92

©I
N
©

Medios materiales

Marruecos - 88:’; Marruecos
¢ 82

81 Portugal

i China

— 79

6\6\’0“ 20]? /
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Convertirse \ |
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Econdmicamente

itatia |
o
Rep. Checa || nmmn Rep. Checa
Bélgica

¥ ¥
4

ESpaia

=

Hungria

Francia

itatia i

w N fo
N )
oS IES [
o3l Jon
o b
N
o
S

57 . 38
S L= J
== I apon 2
| = eewu. EE= A
X T
@ 4754 Alemania . 25’3
52 L S
:
— suza [ all |
) N = = Trabajadores
suze [ R Reino Unido =t M = Jubilados
Gocde °
60 Occidental 38
45 Central 36
69 Media de Ia X
Media de la encuesta 48
encuesta 65
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Il - ¢ Es la jubilacién un periodo feliz de la vida?
¢, Qué factores influyen en ello?

- felicidad
- salud
- herencia
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Jubilados

%
A

m = Muy felices

: : Bastante felices
No demasiado felices
Nada felices

} 9
% de "muy felices" % de "muy felices"
.
_—— = Trabajadores
= Jubilados
2004 2005 2006 2007 2004 2005 2006 2007
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La felicidad nacional esta en torno a la media de la encuesta

% de "muy felices"

Convertirse
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Suiza

Bélgica

Reino Unido ~.|
=]

g E—
e g I

Australia

Espana

Alemania

Japon
Hungria

Portugal

Europa

Occidental
Europa
Central

Media de la 29
encuesta 29

% de "muy felices + felices"

Bélgica
Rep. Checa
Suiza
Australia
Reino Unido
Francia

Japon

Espaina

Alemania

o]

(&)}
©
o

Marruecos

[0}

w
©
o

Italia

(o]

(e]
(o]
©

Canada

X

EE.UU.

&
Of 5 0
008@
©

China

(o]
(o]

Portugal

(o2}

(e}
~
o

Hungria

Europa
Occidental
Europa
Central

Media de la
encuesta

9 o
-

=  Trabajadores

| J A
ubilados
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Ademas de felices, trabajadores y jubilados creen que estan sanos S /

k.
Jubilados
\
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Trabajadores

% %

N

=  Trabajadores
™ Jubilados

>91

83
B B Muy sanos 17
9 = = Bastante sanos
Bastante poco sanos
Muy enfermos
% de "muy sanos" % de "muy sanos"
g g
3 3
el °
& &
S &
3 S
% m
2004 2005 2006 2007 2004 2005 2006 2007

IV ESTUDIO INTERNACIONAL SOBRE JUBILACION DEL GRUPO AXA-28



Ademas, un porcentaje alto considera que esta ‘muy sana’ &
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% de “muy sanos + bastante sanos"

% de “muy sanos”

48
T L —
m— =
varruecos N H el —
H : Espafa - —
ungria FE-
EE.UU.
Alemania
e B -um
Canada .*.
Japen ——
. . B ” Australia
e I China
sogee M — Francia [l [l
Portugal
Rep. Checa ﬁ H-
S = Japon
— Reino Unido
Rep. Checa
=== Hungria
i ~ - 28
Australia »* . 33 -
Bélgica
Portugal rp- Europa
Europa m Occidental
Occidental Europa
Europa H Central
Central
encuesta
encuesta
|

Trabajadores
] H
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Los trabajadores prefieren gastar sus ahorros a dejar herencias & A
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~_2
Trabajadores Jubilados

W ™ Usara sus ahorros durante su jubilacion

®™ ™ Conservara los ahorros para dejarselos a sus herederos
No lo sabe todavia lo que hara
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El espanol es el trabajador mas dispuesto a usar su dinero en la jubilaciéon ® /
Convertirse |
Trabajadores Jubilados

en la compania
preferida
e ————
Alemania TS 75 14 BB suiza nsl 66 1 1
suza [ 68 18 [k Reino Unido e 58 35 |

Reino Unido i; Z; 63 30 Espafia | o 54 34 RP

canada [ 63 27 R taia [l [l 54 33 EE
Japon e 60 24 RIS Japon o 53 27 20

Bélgica _] 53 41 Hungria —— 52 39 B

EEUL. = 53 37 R Rep. Checa 52 32 [

Australia Alemania
Rep. Checa Bélgica
Francia EE.UU.
Hungria 39 Francia
Marruecos - 60 Portugal
China 68 WV Australia
Portugal 31 49 China
Onciderta > 2 B Contra 5o B
Contra 53 20 B Seordanta 14
Media de la 34 IR, . Media de la _
ncuesta m mUsara sus ahorros encuesta

= mConservara sus ahorros para
dejarselos a sus herederos
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-lll- La jubilacion desde un punto de vista econémico:

- ingresos, nivel de vida, calidad de vida
- preparacion: edad, desencadenantes, cantidades y productos
- responsabilidades y futuro de los sistemas
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Hay una creencia generalizada de que los ingresos por jubilacién seran
inferiores al ultimo salario

% de “mayores” ingresos

Trabajadores

59%

2004 2005 2006 2007

Jubilados

% de "mayores” ingresos

2004 2005 2006 2007

Em B Mayores ingresos al ultimo sueldo
B @ Iguales ingresos al Gltimo sueldo
Menores ingresos al ultimo sueldo
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éSon / seran sus ingresos por jubilacion mayores o menores que su ultimo

sueldo?
Trabajadores en % Jubilados

Converurse \‘\
en la compama
preferida /

ST =] s 18 | 62 , Hungria 51
Canada . o . 66 Espafia 60
Australia ﬁ 70 6 Rep. Checa 67
Espana _— 13 27 59 EE.UU. 70 2
Portugal 19 70 Portugal 62
Marruecos - 41 Reino Unido 71
Reino Unido % 81 Australia 72 4
Hungria _ 7 12 81 Suiza 72
Italia . . 82 Canada . e . 77

segica [ IHIEEA 86 Francia [ ERECH 82

suza |3 R 77 Marruecos N LANETE 65
| 82 Belgica IR . 86
Francia | HHECH 86 taia [ IR 74

Rep. Checa

Japon <D 86 Alemania _ 84
Aemania NSNS XEH 85 Japon _J 89
Centra E i Centra 22 [ 16 E
Occiseta d 78 S 7
Media de la 14 20 65 1 = = Mayores Media de Ia - 68
ncuesta = = |guales encuesta

Menores
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¢ Mejorara o empeorara su nivel de vida con la jubilacién?

Trabajadores %

Jubilados %

AS) 0, s
n 3
E NG

X d\(’)n 20]?

Convertirse |
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China |l 43 37 21
canacs [ [ ECHEET 75
===l - IEN

Reino Unido SR 36
Italia 53 32
Marruecos 37
Portugal 50

S0 — > 55 30 2
Australia kel [EE 51 36 2
Francia | G 49 41

Alemania _ 45
Hungria f— 38 56
Rep. Checa p) 44 54

Japon o 63
o E 5 a8
s s

Media de la

ncuesta 17 46 36

China 35 32 33
Espafia _ 22 50 28
Australia  elacREl KK 51 29 2

EE.UU. 18 50 31 1
Reino Unido 1 L4 17 55 28

= S

canada [ ] KB 58 26
ltalia B B 48 37
Suiza ﬂ 14 62 23

Rep. Checa 9 46 45
Portugal 9 45 46

Francia [} TIE 42 50
Marruecos - 57
Alemania I [ 56 36
Hungria = 7 37 56
glcj:::ci)g:ntal 2 g2 &

cuere i T 5

m m Mejorara / ha mejorado
B W Seguira igual / se ha mantenido igual

Empeorara / ha empeorado

NS

Media de la 15 47 38
encuesta
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& Son / seran suficientes sus ingresos de la jubilacion ?

<

Convertirse
en la compania
preferida

(o]
]

China
| == |

Suiza

o) O
NN
(o))
-~
o

EE.UU.
. 60
Canada
% de "suficiente” + “completamente . * . &
suficiente" Australia  Salac 2 65
Alemania [ =
57
Reino Unido e 64
o 53
48
Rep. Checa ﬁ 56
Espafia mmm S
) 40
Francia [} [l 43
. 40
e B
HuNgria  p— 37
Portugal =
™  Trabajadores )
= Jubilados Japén @

Europa Occidental

E g
w
w
mm
I
1O
=

Europa Central

Media de la
encuesta
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¢ Conocen los trabajadores activos los ingresos que tendran cuando se jubilen? ¢ '?/
T  AXA

Convertirse |
en la compaiiia |
preferida /

Trabajadores EEUU. ————
0, " foN 1]

S

cerccs [ e

oo Il

oo | @

pll W
I

Media de la encuesta
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La mayor parte de los paises sufre déficit de ingresos vs gastos & ca /

<

Convertirse |
en la compania
preferida

Equivalente en €

+Tipos de cambio al 1 de julio del 2007

Ingresos por jubilacion Cantidad que se requiere Superavit / déficit

Australia 1208 905 303
Bélgica 1246 1517 271
Canada 1638 1281 357
China 116 162 -45
Rep. Checa 331 299 32

Francia - 1530 1892 -362
Alemania I 1318 893 425
Hungria E— 300 416 -116
ltalia H B 1468 1388 80

Japon - 1160 1364 -204
Marruecos “ 283 384 -101
Portugal 646 755 -109
Espana T 1118 1155 -37

Suiza E=n 2410 1756 654
Reino Unido ::::: 1270 872 398
EE.UU. 2800 1743 1057
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éSupone la jubilacion una mejora o un empeoramiento de calidad de vida?

= m Mejorara / ha mejorado
=m = Seguira igual / se ha mantenido igual

en %

NANIE— <] 2 33 0 47 Y
Australia  gpiacile 30 50 19
Espafia S 30 46 24
——
Canacts e 20
EE.UU. 28 46 24
Suiza 14
Francia 28
Bélgica 20
Portugal 46
Marruecos 30
Italia 30
Alemania 32
Rep. Checa 31
Japoén 33
Hungria 51
E)lcjzzz?g:ntal 28 =0 i
(E:‘;L‘if:l 13 46 41
Media de la 26 47 o7

encuesta

Convertirse
en la compania
preferida

Empeorara / ha empeorado
NS

Jubilados

Australia pelE 42 34 24
China

Reino Unido

Espafa

Canada
Suiza
EE.UU.
Francia
Bélgica
Italia
Alemania
Japon
Rep. Checa
Portugal
Marruecos

Hungria

Europa
Occidental
Europa
Central

Media de Ila
encuesta

30
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Resumen de la situacion econémica al jubilarse & A /

A\

Convertirse |
en la compania
preferida

Jubilados NS

en %

30
46
59
- 28
2 17
) ' ' ' Nivel de vida ; ;
Ingresos en Nivel de vida Ingresos en v v Calidad de vida
comparacion con el comparacion con el
ultimo salario Calidad de vida ultimo salario

m - -/ - \
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A qué edad empieza la gente a prepararse para la jubilacion?

% de trabajadores activos que han
empezado a prepararse

Rep. Checa
EE.UU.
- N 72
Bélgica .:. 6]
: 74|
Canada .*. I
el 2]
Alemania 72
- : ===
Reino Unido I S
- 68|
Australia *
- 63|
Suiza ﬂ 63
: 50 |
Francia . . o0
Portugal
- 39 |
Japon b 32
- T
Italia . . 38 :
- 37 |
China - -
[ 35|
Marruecos - -
Hungria —
]
Espafia e
Europa
Central
Europa
Occidental
Media de la 54
encuesta

Convertirsg_
Edad en que se comienza a en la compania
preferida

prepararse para la jubilacion

Hungria _ 38 anos. 52 anos.
Rep. Checa ﬁ 36 anos. 48 anos.
. 35 afios.
Ghina -
Espafia o, 50 afios.
] 34 anos.
Suiza ﬂ
Portugal > an(isz. anos.
. 34 anos.
Franca [ 1
Japon | @ 3T 2o oS
Alemania  —— Shaies T
L 31 aros.
segea [T
Australia > aﬁ%%. anos.
30 anos.
o EE.UU.
rabajadores
Jubilados Canada . o . 30 an§7s anos.
Marruecos - 303%”5563_
. 30 anos.
taia [
) . ~.| L= 28 anos.
Reino Unido S
Central 48 anos.
Occidental 40 afios.
Media de la

encuesta

33 anos.
43 afios.
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¢ Qué acontecimientos vitales haran / han hecho que se comience a

ahorrar para la jubilacién?

Trabajadores

6\6\’0“ 20]? /
éo axa  \

Convertirse ||
en la compaiia ||
preferida /)

Jubilados

12 2° 3 20 3°
Australia i %ﬁgf‘?ﬁzi Ref. fiscales (47%) | -1892" "(‘4'2;, ?0 anos C°”S?£°7‘°;/d)e prof. Mo ©
% 0 0
o . Consejos de Consejos de imoni
Bélgica B | Ref fiscales (57%) | 1 or(eony) omigos (42%) | Ref. fiscales (38%) e “
; Consejos de Consejos de Tener Llegar a los 40 afios Consejos de Tener
Canada | L . amigcis (4z%) proff. (47%) hijos (44%) A prof. (133%) hijos (31%)
. FoE egar a los 50 afos Enf. grave, Llegar a los 40 afios : Enf. grave, )
China > 5 (75%) . acgidentg (6(15%) : (5|6%4)10 . accid en?e (52%) Ref. fiscales (41%)
onsejos de onsejos de egar a los 40 afios Consejos de Consejos de
Rep. Checa e T . amigos (21%) (20%) prof. (19%) amigos (12%)*
Francia . . HEZED ?4_'85/0?0 anos | Ref. fiscales (45%) hij(;rse?485r%) Matrimonio (37%) hi'c-)rsen;;%
: — Tener Matrimonio Consejos de Primer trabaio Matrimonio
Alemania hijos (50%) (46%) prof. (44%) 0% (23%)*
. s | Llegar a los 50 afios Problemas econ. Tener Problemas econ Enf. grave
rlungria — (52%) (50%) hijos (34%)" (33%)._____ | accidente (27%)
; Tener Matrimonio - Pri trabai T Miatri i
. Ref. fiscales (369 rimer trabajo ener atrimonio
Italia . . hijos (46%) . (40%) ef. fiscales (36%) 367% hiios (36%) (30%)
Japén @ Llegar a los 50 afios [ Problemas econ. Tener Tener Liegar a los 40 afos
(51%) (49%) . t:)ij;os (44%)* hijos (28%) (26%)
Marruecos B | rcnerhios (49%) | Matrimonio 31%) | T qopy " | Primer trabajo (48%) | Tener hijos (42%) | Matrimonio (29%)
Enf. grave, Llegar a los 50 afios Tener Enf. grave, Primer trabajo
Portugal “ accidente (42%) (41%) hijos (38%) accidente(35% (22%)
= — | L€QAr a los 50 afnos s Consejos de Matrimonio Llegar a los 40 afios
Espana —— (54%) Ref. fiscales (46%) | prof (46%) (40%) (37%)
Suiza Consejos de Consejos de Llegar a los 50 afios Primer trabajo Consejos de
ﬂ prof. (38%) amigos (37%) (34%) 22% prof. (22%)
Reino Unid swye== | En compaifiia con Matrimonio Llegar a los 50 En compafiia con Matrimonio
€ino Unido Z==I== |buena pension (68%) (45%) afios(43%)* buena pension (54%) (34%)
gm—— | Llegar a los 40 afios Tener N 0/ \* Matrimonio Llegar a los 40 afos
EE.UU. —= (58%) hijos. (56%) Matrimonio (55%) (50%) (50%)
Problemas econ. Llegar a los 50 afios . Enf. grave, Problemas econ.
Europa Central (27%) (26%) Ref. fiscales (26%) accidente (18% (17%)
i . . Primer trabajo
Europa Occidental hichse?f{% ) Ref. fiscales (39%) %?gfig’go/‘:)e Matrimonio (29%) 58% )
TOP 3 Media de la encuesta | Tener hijos (47%) Llaegg; 7 413%50 P rObl‘?Zi/j)econ' Tener hijos(36%) | Matrimonio (32%)
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Convertirse

en la compa l
preferida )

¢, Como garantizan los trabajadores activos sus ingresos por jubilaciéon?

Trabajadores

1° 27 3
Australia Aportacion en linea con requisitos Plan personal de pensiones o cuenta de Aportaciones voluntarias a través de
obligatorios para la jubilacién (84%) ahorro para la jubilacion (59%) la empresa (53%)
Bélgica Aportauonlesge;gr; ;gis)’%t))llgamones Ingresos en una cuenta de ahorro (71%) Aportacion ?/ilég p()(laa4rl/°c;e seguro de
Canada Aportacion a los planes publicos de Aportacion a un plan de ahorro con Aportacion a un plan de seguro de
pensiones (74%) ventajas fiscales (RRSP) (68%) vida (67%)
China Aportacion segun las obligaciones Empresa hace aportaciones compl. de Aportacion a un plan de seguro de
legales (79%) seguro de jubilacion por usted (62%) vida (56%)
Aportacion segun las obligaciones Aportacion a un plan de seguro de vida Empresa aporta de forma voluntaria
Rep. Checa legales (82%) (55%) por usted (42%)*
Francia Aportacion segun las obligaciones Aportacion a un plan de seguro de vida Aportaciones voluntarias a través de
. . legales (64%) (54%) la empresa (38%)

. Aportacion segun las obligaciones Aportacion a un plan de seguro de vida Aportaciones voluntarias a través de
Alemania e legales (80%) (66%) la empresa (58%)
Hunaria — Aportacion segun las obligaciones Aportacion a un plan de seguro de vida Plan individual de ahorro para la

9 — legales (92%) (51%) pension (41%)
ltalia Aportacion segun las obligaciones Empresa aporta de forma voluntaria por Aportacion a un plan de seguro de
| legales (83%) usted (36%) vida (35%)
. Aportacion segun las obligaciones . o . o Empresa aporta de forma voluntaria
Japon P legales (89%) Tiene una pension individualizada (70%) por usted (68%)
Aportacion segun las obligaciones Aportaciones a través de la empresa Empresa aporta de forma voluntaria
Marruecos == legales (38%) (31%) por usted (28%)
Portugal Aportamor:es;agigg :gzl;:?llgamones Aportacion a un ;()IS%r;/od)e seguro de vida Inversién inmobiliaria (50%)
B —— Aportacion segun las obligaciones Empresa aporta de forma voluntaria por Aportaciones voluntarias a través de
P - legales (94%) usted (75%) la empresa (70%)
. . L Aportacion mediante pension de empleo Tiene una pensiéon
0,
Suiza =:= Aportacion a la Pension Estatal (92%) (81%) suplementaria(51%)
Reino Unido ~ 1 L= Aportacion segun las obligaciones Aportaciones voluntarias a través de la Empresa aporta de forma voluntaria
=1L legales (90%) empresa (61%) por usted (58%)*
B e . . o Aportaciones a través de la empresa Ahorrar en acciones, bonos, fondos,
EE.UU. ———=——=| Aportacion a la Seguridad Social (91%) (69%) certificados de deposito(66%)
ignifica mas 0 en 3° posicion..
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¢, Como garantizaron los jubilados sus ingresos por jubilacion?

10

Jubilados
20

<

30

6\6\’0 n 2 0’? /
& A\ ¥

Convertirse \ |

en la compaiia ||
preferi
_

Aportacion en linea con requisitos

Aportaciones voluntarias a través de la

Ahorrar en acciones, bonos, fondos,

Australia obligatorios para la jubilacion (62%) empresa (58%) certificados de depdsito(41%)
Bélgica Aportacion segun las obligaciones Ingresos en una cuenta de ahorro Aportacion a un plan de seguro de
9 legales (71%) (70%) vida (57%)
Canada Aportacion a los planes publicos de Aportacion a un plan de ahorro con Empresa aporta de forma voluntaria
pensiones (83%) ventajas fiscales (RRSP) (74%) por usted (62%)
China - Aportacion segun las obligaciones Empresa hace aportaciones compl. de Aportacion a un plan de seguro de
= legales (72%) seguro de jubilacién por usted (51%) vida (42%)
Aportacion segun las obligaciones Aportacion a un plan de seguro de vida Aportaciones a través de la
Rep. Checa > legales (75%) (33%) empresa (31%)
Francia . . Apor’[acnonlesgeagigg égz;}t))llga(:lones Aportacion a un r()l537rlA)d)e seguro de vida Inversion inmobiliaria (45%)
S Aportacion segun las obligaciones Aportacion a un plan de seguro de vida Empresa aporta de forma voluntaria
Alemania legales (76%) (56%) por usted (46%)
Hungria — Aportacion segun Iasoobllgamones Aportacion a un plarl de seguro de vida Empresa aporta de fornga voluntaria
— legales (90%) (37%) por usted (31%)
ltalia Aportacion segun las obligaciones Empresa aporta de forma voluntaria por | Aportaciones voluntarias a través de
. . legales (79%) usted (32%) empresa (26%)*
Japon P Aportacion segun las obligaciones Aportacion a un plan de seguro de vida Empresa aporta de forma voluntaria
P legales (92%) (65%) por usted (57%)
Aportacion segun las obligaciones Aportacion a través de su empresa Empresa aporta de forma voluntaria
Marruecos == legales (74%) (66%) por usted (62%)
Aportacion segun las obligaciones o I o Empresa aporta de forma voluntaria
Portugal legales (91%) Inversion inmobiliaria (33%) por usted (25%)
St — Aportacion segun las obligaciones Empresa aporta de forma voluntaria por | Aportaciones voluntarias a través de
P — legales (90%) usted (69%) la empresa (62%)
. ., ., Aportacion mediante pension de Ahorrar en acciones, bonos, fondos,
0,
Suiza :: Aportacion a la Pension Estatal (88%) empleo (75%) certificados de deposito(49%)
Reino Unido I AportamonI segun Iasoobllgamones Empresa aporta de forn:a voluntaria por | Aportaciones vquntarlasoa través de
= egales (88%) usted (71%) la empresa (70%)
EE.UU. Aportacion a la Seguridad Social Empresa aporta de forma voluntaria por | Ahorrar en acciones, bonos, fondos,

(92%)

usted (73%)

certificados de depdsito(65%)*
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¢ Cuanto se ahorra al mes para la jubilacién? &

Convertirse
en la compania
preferida

2

A\ ¥

S

Trabajadores Jubilados

EE.UU. E— 474 Canada . o . 442
Australia SRS 444 . = 424
Japon @ 395 Japon @ 382
Canada Australia
Alemania Belgica 249
Reino Unido Portugal 230
Portugal Alemania [ 191
e . . al e :; z - =  Trabajadores

ssgca T 208 taia [ . ™ Jubilados
ltalia . . 203 Marruecos -
Espafia _ 196 Francia . .

i
=~ |
Marruecos - 118 Espafa & 115
_ _ -
China 110 china S
—
— .
Hungria — 7 (Equiv. €) Hungria —

Rep. Checa ﬁ I 28 Rep. Checa ﬁ I 24

* Tipos de cambio al 1 de julio de 2007
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¢ Cual es el producto financiero favorito para la jubilacién? &
Convertirse |
: en la compaiiia )|
Trabajadores % Jubilados % &”"’""“ y
Australia 63 EEUU. EE— 10 60
EE.UU. 64 canada [l JECH 13 71
. en %
Canada 62 talia [ [ 18 69
China 20 Marruecos (I 28 59
Hungria 63 China * 25 62
Rep. Checa = Alemania E— 12 17 71
Japén n Australia (8 80
Bélgica w Japén > 11 38 51
Francia [l 7 8 Hungria —. 10 40 50
suza [N 15 70 siza N 20 70
taia [ 9 7 Bélgica | 15 75
Alemania (KB 12 75 .
Francia [Jlj B n 12 79
Espafi = 12 7
SPANe  — 9 8 Rep. Checa - n 19 73
. . ~.| L=
Reino Unido s 5 83 Espate e [l 12 81
M 36 54 =
arruecos || N n Reino Unido et E 11 25
Portugal 14 w
A 9 n Portugal 35 61
uropa
Central 14 68 E:LOU?:} 25 64
(E)ur(_)pa 10 7 Europa
ccidental Occidental n 18 “
Media de la 17 RE 71 Media de Ia 11 K 70
encuesta encuesta

m m Rentabilidad elevada, pero con riesgos financieros
NS
Rentabilidad minima pero sin riesgos
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¢ Quién deberia suministrar los ingresos por jubilacién? & /

Convertirse

R .. 1 A
‘ El gobierno La empresa El individuo " preferida
% de "Si" % de "Si"
— . 77
ESPaia 94 suza G ol ;M Reino Unido
. 73
sogca [ gq Francia [ [ Australi
o 71
Rep. Checa ﬁ PR e HTH Canada
71
Hungria 20 MENNCVINY = Suizz
. 70
Portugal 1. Canada [l | 80 EE.UU.
Reino Unido  Sefpe= gg’ China o0 76 Alemania
66
ranca [ I S vorwecos [ > sapon
, , 1 L=
60
falia Portugal Francia
Marruecos Alemania NS Rep. Checa
Suiza Espafia —— China
Alemania Hungria = 50 Portugal
: e 44
Canada Australia Hungria
43
Australia Rep. Checa ﬁ Marruecos
. 36
i 31
EE.UU. Japon Py 40 ltalia - .m’-
Europa (E)urqga l 6%5 Europa
Occidental ccidenta Occidental
Europa Europa Europa
Central Central Central
Media de la .
; Media de la
Media de la
encuesta encuesta
encuesta
=  Trabajadores
™ Jubilados
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¢ Coémo ven el estado de la Seguridad Social actualmente? & /

A\

Convertirse |
en la compania
preferida

% de con problemas: "Crisis + problema grave + gy
algun problema” \/

Japon
Alemania
Francia
Hungria
Portugal
EE.UU.

Italia

=  Trabajadores
™ Jubilados Reino Unido

Bélgica
Suiza

Rep. Checa

Espafa

Australia

China : 75
61

o ——

Europa Occidental
Europa Central

Media de la encuesta
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¢ Se espera una reforma de la jubilacion en los préximos 10 afios? & A /

% de "Si"
China

Francia

=
L
=

<

A\
Convertirse |
en la compania
preferida

4

Espafa

Bélgica
Suiza
Australia
Marruecos
Reino Unido
Rep. Checa
Japoén
Hungria
EE.UU.
Portugal
Canada
Alemania
Europa Occidental

Europa Central

Media de la encuesta

Il

i
I

MI*
" ' HM --

D

!.
(o]
BN

!!m
—
~
(e

(o2}

o
~
o

68

(@)
Iy

[$)]
an

BN

[<e}
(o)}
a

= Trabajadores
™ Jubilados

1
[O¥]

had
prm—

SN
—_
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¢, Cual se espera que sea el resultado de la reforma?

6\6\’0 n 2 0’?
Y§ AXA

Convertirse

en la compania
. . . preferida /
Aumen~to en el ntimero de Reduccion de_las pres'tac_nones \/
anos de trabajo de las pensiones publicas
% de "Si" % de "Si"
Australia o Japén
| =1
Reino Unido — Alemania
Francia . Australia
Japon Suiza
Alemania EE.UU.
Bélgica Reino Unido
Suiza Francia
Rep. Checa Bélgica
canads [l H . | Hungria
EE— I .
EEUL e e — Canada
Hungria Rep. Checa
Italia Italia
Portugal
Marruecos Marruecos
Portugal Espafia
China China
Europa Europa
Occidental Occidental
Europa Europa
Central Central
Media de la .
encuesta Media de la
encuesta

= Trabajadores
™ Jubilados
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¢ Deberian tener un mismo sistema de pensiones todos los paises de la UE?
Convertirse

en la compania
preferida

% de "Si"
Portugal
Espafia —
Polonia |
. — 64
Hungria — 66
. E3y, 63
Eslovaquia

61

Italia . .
Francia . .

Republica
Checa

Bélgica

= Trabajadores
™ Jubilados

[
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Convertirse
en la compaiiia |
preferida

Muchas gracias
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